PLAN DZIAtAN PANSTWOWEJ STRAZY RYBACKIE) W POZNANIU
W ZAKRESIE ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
W 2025 roku

Lp. Obszar dziatan

1 Monitorowanie dostepnosci

Podnoszenie swiadomosci
pracownikdéw PSR w Poznaniu o
zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami.

Stosowanie zasad prostego jezyka
w komunikacji

Aktualizacja i zamieszczenie
deklaracji dostepnosci na stronie
PSR

Raportowanie zapewniania
dostepnosci

Zadania realizowane w ramach obszaru dziatania

Przeglad rozwigzan stosowanych w organizacji pod
katem osbb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym

wprowadzanie rozwigzan nie generujgcych kosztow

dla organizacji

Zapewnienie pracownikom dostepu do informacji.
Wysytanie na posterunki materiatéw dotyczacych
zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

Zapewnienie pracownikom dostepu do informacji.
Wysytanie na posterunki materiatéw dotyczgcych
prostego jezyka w komunikacji.

1. Sprawdzenie tresci deklaracji dostepnosci pod
katem aktualnosci ze stanem faktycznym.
2. Wprowadzenie zamian w deklaracji dostepnosci

1. Prowadzenie okresowych przegladéw
2. Prowadzenie bezposrednich spotkan

Odpowiedzialny

. Termin realizacji
za realizacje

Koordynator ds.
dostepnosci, Komendanci
posterunkéw rejonowych
PSR

Na biezgco

Koordynator ds. dostepnosci Na biezgco

Koordynator ds. dostepnosci|Na biezgco

| kwartat roku lub
, . .aktualizowanie
Koordynator ds. dostepnosci Kasdorazowo w
przypadku istotnych
zmian.

Koordynator ds. dost SCi :
oordynator ds. dostepnosci Realizacja zadan

w trybie ciggtym



1. Przygotowanie raportu o stanie zapewnienia
dostepnosci PSR w Poznaniu na dzienn 1.01.2025r. Koordynator ds. dostepnosci
2. Zatwierdzenie raportu.

3. Przekazanie raportu przez portal GUS.

4. Zamieszczenie raportu na stronie PSR w Poznaniu

(BIP)

Przygotowanie raportu o stanie
6 |zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami

| kwartat 2025 r.

ZATWIERDZAM



